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KARTA PRZEDMIOTU

Nazwa kie- ., Profil ksztat-
TEOLOGIA Forma studiow: | NIESTACJONARNE . PRAKTYCZNY
runku: cenia:
Przedmiot: Praktyka misyjna Il
Liczba go-
Punkty ECTS: 18 dzin ogo6- 2 miesigce
tem:

Formy realizacji przedmiotu:

praktyka (przedmiot podlegajgcy wyborowi)

Rok akademicki:

2024/25

Imie i nazwisko prowadzacego:

dr tukasz Maskos-Nysler

Data opracowania/aktualizacji:

18.10.2024

Dane kontaktowe (e-mail, telefon):

l.maskos-nysler@ewst.pl, +48 71 346 99 14

Podpis zatwierdzajacego:

Cele przedmiotu

C1 - nabycie umiejetnosci kreatywnego rozwijania dziatalnosci misyjnej z ramienia Kosciota, wspdlnoty

lub organizacji chrzescijanskiej

C2 — nabycie kompetencji spotecznych potrzebnych w innowacyjnej dziatalnosci misyjnej z ramienia
Kosciofa, wspdlnoty lub organizacji chrzescijanskiej

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetenciji

Pozytywne zaliczenie praktyki na pierwszym roku studiéw.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

PEU 1 — tworczo realizuje zaplanowane dziatania misyjne (K_U06)
PEU 2 — $wiadomie dazy do zdobywania nowych kompetencji w ramach dziatalnosci misyjnej (K_KO01)
PEU 3 — umiejetnie radzi sobie z nowymi wyzwaniami w ramach dziatalnosci misyjnej (K_K03)

Tresci programowe

W ramach praktyki misyjnej na drugim roku studiéw student wykracza poza wczesniej zdobyte podsta-
wowe umiejetnosci i kompetencje spoteczne, inicjujgc i tworczo realizujgc nowe dziatania misyjne Ko-
Sciota, wspdlnoty lub organizacji chrzescijanskiej.

Student realizuje praktyki wedtug osobistych ustalen z opiekunem praktyk, wynikajgcych z planu prak-
tyk aprobowanego przez koordynatora ds. praktyk.

Student musi wykaza¢ w danym roku akademickim 2 miesigce pracy w ramach praktyk realizowanych

zgodnie z planem praktyk.
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Narzedzia dydaktyczne

1. Obecnosé i zaangazowanie w dziatania misyjne z ramienia Kosciota, wspdlnoty lub organizacji chrze-
Scijanskiej w oparciu o uzgodniony indywidualny plan praktyk.

2. Prowadzenie studenta przez opiekuna praktyk.

3. Monitorowanie procesu realizacji praktyk przez koordynatora ds. praktyk.

Narzedzia weryfikujace przedmiotowe efekty uczenia sie

Opiekun praktyk, biorgc pod uwage specyfike dziatan podejmowanych przez praktykanta, odpowied-
nio dobiera narzedzia weryfikujgce realizacje przedmiotowych efektéw uczenia sie

Sposoby oceny (F - formujaca i P - podsumowujaca)

Ocena podsumowujgca (P1) stanowi $Srednig ocen uzyskanych z ocen formujgcych F1, F2 i F3, ktdre s3
wystawiane przez opiekuna praktyk oceniajgcego poszczegdlne przedmiotowe efekty uczenia sie,
zgodnie z tabelg zawartg w sylabusie przedmiotu.

Obciazenie praca studenta

Srednia liczba godzin dydaktycznych na zrealizo-

Forma aktywnosci . 35
wanie aktywnosci

Wykonanie praktyk (w 1 roku akademickim) 2 miesigce
Suma (w 1 roku akademickim) 2 miesigce
Sumaryczna liczba punktow ECTS dla przedmiotu | 18 ECTS

Literatura podstawowa i uzupetniajaca

Brak formalnej listy lektur wymaganych do zaliczenia praktyk. Student konsultuje dobér literatury wy-
nikajgcej z biezgcych potrzeb z opiekunem praktyk.

. Odniesienie . Narzedzia wery-
Przedmiotowy Cele , . Narzedzia |, . P
. do danego Tresci pro- fikujgce przed- |Sposdb
efekt uczenia . przed- dydak- .
. efektu kie- . gramowe miotowe efekty | oceny
sie miotu tyczne ..
runkowego uczenia sie
Narzedzia wery-
PEU 1 K_U06 C1-C2 Praktyka 1-3 fikujace dobie- |F1, P1
rane sg przez
opiekuna prak-
PEU 2 K_KO01 C1-C2 Praktyka 1-3 tyk z uwzgled- F2, P1
nieniem specy-
fiki praktyk
PEU 3 K_KO03 Cci-C2 Praktyka 1-3 F3, P1




L
TEWST

EWANGELIKALNA WYZSZA SZKOtA TEOLOGICZNA

WSZJK

Dokument nr 9

Kryteria ocen formujagcych w odniesieniu do poszczegélnych przedmiotowych
efektéw uczenia sie
:;:E:imlotoyvy Na ocene Na ocene | Naocene | Naocene | Naocene | Naocene
rektuczenia 50 3.0 3.5 4.0 4.5 5.0
sie
PEU 1 nie potrafi | jest mato kreatywny w reali- | twdrczo realizuje zaplano- | wykazuje duig
twodrczo reali- | zacji zaplanowanych dziatan | wane misyjne kreatywnos¢ w
zowac zaplano- | misyjnych realizacji zapla-
wanych dziatan nowanych
misyjnych dziatan misyj-
nych
PEU 2 nie dazy do | ma trudnosci w zmotywowa- | w razie potrzeby jest zmobili- | przy kazdej
zdobywania niu sie do zdobywania no- | zowany do zdobywania no- | okazji do zdo-
nowych kom- | wych kompetencji w zakresie | wych kompetencji w zakresie | bywania  no-
petencji w za- | dziatalnosci misyjnej dziatalnosci misyjnej wych kompe-
kresie dziatal- tencji w zakre-
nosci misyjnej sie dziatalnosci
misyjnej
PEU 3 nie radzi sobie | ma duze trudnosci z radze- | nie ma wiekszych proble- | z tatwoscig ra-
z nowymi wy- | niem sobie z nowymi wyzwa- | méw z radzeniem sobie z no- | dzi sobie z no-
zwaniami w ra- | niami w ramach dziatalnosci | wymi wyzwaniami w ramach | wymi wyzwa-
mach dziatal- | misyjnej dziatalnosci misyjnej niami w ra-
nosci misyjnej mach dziatal-
nosci misyjnej




