
ANKIETA STUDENCKA – WARUNKI REKRUTACJI


Szanowni Państwo,
Celem ankiety jest uzyskanie informacji o Państwa doświadczeniach i opiniach związanych z procesem rekrutacji oraz ogólną jakością kształcenia w EWST wśród studentów I roku. Uzyskane informacje będą wykorzystane do systematycznej analizy i podnoszenia jakości kształcenia naszej Uczelni. Dlatego bardzo prosimy o rzetelne i przemyślane wypełnienie ankiety. Uzyskane tą drogą opinie mają charakter poufny. 
Władze uczelni

I. Informacje ogólne o osobie wypełniającej ankietę

1) Płeć   K	          M					
2) Wiek……….

II. Ocena procesu rekrutacji
Proszę określić jak ocenia Pani/Pan procedurę rekrutacji w podanych niżej zakresach (1=bardzo niski poziom, 5=bardzo wysoki poziom)
	
	1. Ogólna ocena procesu rekrutacji (jasność zasad przyjęcia na studia, sprawne procedury, pomoc administracyjna, atmosfera)
	1
	2
	3
	4
	5

	2. Procedura przyjęcia na studia (dostępność i przejrzystość, zrozumiałość zasad)
	1
	2
	3
	4
	5

	3. Jakość obsługi administracyjnej w procesie rekrutacji (rzeczowość udzielanych informacji, kontakt)
	1
	2
	3
	4
	5

	4. Przebieg rozmowy kwalifikacyjnej 
	1
	2
	3
	4
	5

	5. Materiały informacyjne (ulotki, informacja na stronie internetowej)
	1
	2
	3
	4
	5

	6. Oferta stypendialna (jasność i czytelność informacji i dostępność)
	1
	2
	3
	4
	5

	7. Oferta konkursów i akcji promocyjnych (przejrzystość zasad)
	1
	2
	3
	4
	5

	8. Umowy i płatności (jasność zasad, procedura)
	1
	2
	3
	4
	5


	
III. Czy napotkali Państwo przeszkody dotyczące rekrutacji? Jakie?
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

IV. Czy mają Państwo uwagi do kwestii podpisywania umów? Proszę określić jakie:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….


V. Jeżeli chciał(a)by Pani/Pan dodać coś od siebie, będziemy wdzięczni za opinie i uwagi
...................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
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systematycznej analizy i podnoszenia jakości kształcenia naszej Uczelni. Dlatego bardzo prosimy o rzetelne i 
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Proszę określić jak ocenia Pani/Pan procedurę rekrutacji w podanych niżej zakresach (1=bardzo niski poziom, 
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